Mark Terkessidis
Nach der Flucht

Neue Ideen fiir die .
Einwanderungsgesellschaft

Reclam



" Inhalt

Schlechte Laune 7

I. Postmigrantische Bedingungen 10
Ausnahmezustand? 10
Das jugendliche Einwanderungsland 12
Urbane Komplexitit 15
Was heif’t npostmigrantisch«? 18
Die Parapolis und der kosmopolitane Baldachin 20

II. Nach der Integration 24
Heterogenitit gleich Niedergang? 24
Der normative Kern der Integration 27
Kompensieren und Korrigieren 30
Die Perspektive wechseln 34

1. Der Vielheitsplan 38
Der Begriff »Interkulturc 38
Von Interkultur zum Vielheitsplan 42
Migrationshintergrund und Problemdefinition 45
Die Zusammensetzung des Personals 48
Organisationsentwicklung s
Diskriminierendes Wissen ' 54
Ver-Lernen und Kennen-Lernen 58
Schulung versus Training-on-the-Job 6o
Arbeitsabliufe iiberdenken 62
Bestandsaufnahmen 64
Kollaboration 66
Fithrung, Ressourcen, Prozess 68

IV. Optimismus 72

Anmerkungen 75
Zum Autor 78

Inhalt



