Reinventing Organizations visuell

Ein illustrierter Leitfaden sinnstiftender Formen
der Zusammenarbeit

von &
Frederic Laloux

mit

Illustrationen von Etienne Appert

Aus dem Englischen Ubersetzt
von Mike Kauschke

Verlag Franz Vahlen Minchen



EINFUHRUNG

Das sieht nicht gerade wie ein Managementbuch aus

TEIL 1

Konnte es heute darum gehen, einen
neuen Managementansatz zu erfinden?

TEIL 2

Wie arbeiten nun diese neuen Organisationen?

Selbstfihrung
m Suche nach Ganzheit

m Evolutiondrer Sinn

TEIL 3

Und ... wie kommen wir dorthin?



